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EDITAL N° 22/2022-PROPPG, de 29 de junho de 2022.

Alterado pela Retificagdo n° 1, de 08/08/2022 e n? 2, de 16/09/2022

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao (PROPPG) do IFG, por meio da Diretoria de Pesquisa e Inovacéo (DPI) e do Centro
de Referéncia em Pesquisa e Inovagéo (CiteLab), torna publico a presenta Chamada Publica e convida pesquisadores que
estudam a tematica "Promog&o de Igualdade Etnico-racial" a apresentarem planos de trabalho para obtencgéo de apoio financeiro.

1. OBJETIVOS

1.1. Fomentar por meio da articulagdo das Pro-reitorias de Pesquisa e Pés-graduacdo (PROPPG), de Extensdo (PROEX) e de
Ensino (PROEN) apoio financeiro a atividades integradas de Ensino, Pesquisa e Extensdo (EPEX), mediante selegdo de planos
de trabalho vinculados a tematica "lgualdade étnico-racial" em conformidade com as condigdes estabelecidas na Resolugéo n° 14,
de 20 de dezembro de 2011.

1.2. Apoiar as agdes da CPPIR/IFG (Comissdo Permanente de Politicas de Promogéo da Igualdade Etnico-Racial) no que tange ao
objetivo de fomentar a constituigio de Nucleos Locais de Implementagéo de Politicas de Igualdade Etnico-Racial no campus e na
reitoria do IFG, com vistas ao desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

1.3. Fomentar as atividades integradas de Ensino, Pesquisa e Extensdo (EPEX), vinculadas a tematica deste edital, a fim de
fortalecer as agbes desses grupos visando ampliar a interagé@o entre a instituicdo e as comunidades.

1.4. Estimular a produgéo, o desenvolvimento e a difusdo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos, socioculturais, artisticos,
desportivos e de inovagéao tecnologica.

1.5. Promover agdes para cumprir objetivos do PDI 2019/2023, a saber: fomentar a implantagéo e consolidagdo dos Nucleos de
Estudos Afrobrasileiros e Indigenas (NEABIs) congregando professoras/es, técnico-administrativos, alunas/os bolsistas e/ou
voluntarias/os, da comunidade interna e/ou externa, com foco na questdo africana, afrodescendente, raca e antirracismos, na
diversidade, nos estudos sobre os povos indigenas, na questdo étnico-racial no Brasil e no mundo; deve também fomentar as
pesquisas e as publicagdes voltadas para a tematica das populagdes negra, indigena, cigana e comunidades tradicionais.

2. DAS CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

2.1. Das Propostas

2.1.1. As propostas direcionadas para esta chamada deverao obrigatoriamente apresentar a articulagéo entre a Pesquisa e ao
menos uma agao de Ensino e/ou Extensdo. A auséncia implicara na desclassificagdo da proposta.

2.1.2. As propostas deverdo ser apresentadas por um(a) servidor(a) coordenador(a) da proposta e ter, obrigatoriamente, no
minimo, dois membros compondo a equipe, além da coordenacgao.

2.2. Do coordenador
2.2.1. Ser servidor(a) efetivo(a) do IFG com producédo académica relevante na area de pesquisa da proposta.
2.2.2. Possuir, no minimo, o titulo de especialista.

2.2.3. Estar em exercicio pleno de suas atividades conforme cronograma de execucdo da proposta, sendo vedadas as
participacdes de servidores que estejam licenciados ou afastados por qualquer motivo.

2.2.4. Estar adimplente com a Instituigdo quanto a entrega de relatérios e prestagéo de contas vinculadas aos projetos e agdes de
ensino, pesquisa e extensao sob sua responsabilidade.

2.2.5. Ser, obrigatoriamente, o proponente.



2.2.5.1. O(A) servidor(a) poderd coordenar somente uma proposta, ndo estando impedido(a) de participar de outras
propostas como membro da equipe.

2.3. Dos membros da equipe da proposta

2.3.1. A equipe responsavel pelo desenvolvimento da proposta, no ato de submissdo da proposta, devera ser composta, no minimo,
por um(a) servidor(a) coordenador(a) da proposta de dois(duas) servidores(as) membros com experiéncia em pesquisa, agdes de
extensdo e/ou ensino na tematica do edital.

2.3.2. Cada plano de trabalho devera prever, preferencialmente, a participagéo de pelo menos 1 (um/a) estudante do ensino técnico
e/ou superior.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros destinados a este Edital, no total de R$ 16.300,00 (dezesseis mil e trezentos reais), séo recursos
proprios do IFG disponibilizados através da Pro-Reitoria de Administragcédo (PROAD).

3.2. Cada coordenador podera submeter plano de trabalho com propostas de até RS 4.100,00 (quatro mil e cem reais).
4. DOS ITENS FINANCIAVEIS
4.1. Poderao ser adquiridos com os recursos previstos neste edital os seguintes itens de custeio:

4.1.1. Material de consumo, componentes e/ou pecas de reposi¢cdo de equipamentos, instalagéo, recuperagao e manutengéo de
equipamentos.

4.1.2. Servigos de terceiros - pagamento integral ou parcial de contratos de manutengéo e servigos de terceiros, pessoa juridica, de
carater eventual.

4.2. Para contratagdo ou aquisigao de bens e servigos devera ser observada a legislagéo vigente no ambito federal.
5. DOS ITENS NAO FINANCIAVEIS

5.1. Nao serdo apoiados os itens de capital, por exemplo os abaixo relacionados:

5.1.1. Construgéo de imdveis que impliguem no aumento de patrimonio;

5.1.2. Pagamento de salarios ou complementagéo salarial de pessoal técnico e administrativo ou quaisquer outras vantagens para
pessoal de instituicdes publicas (federal, estadual e municipal);

5.1.3. Pagamento de despesas de rotina como contas de luz, agua, telefone, correios, reprografia e similares, entendidas como
despesas de contrapartida obrigatéria da instituicdo executora do projeto;

5.1.4. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica e pagamento de taxas de administragcdo ou gestéo, a qualquer
titulo;

5.1.5. Taxas bancarias, multas, juros ou corre¢gdo monetaria;
5.1.6. Mobiliario e climatizagdo de ambientes;

5.1.7. Equipamentos e material bibliografico;

5.1.8. Aquisicao de software.

5.2. N&o serdo custeadas bolsas e nem diarias.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. As propostas a serem apoiadas pelo presente Edital terdo prazo maximo de execugao estabelecido em 12 (doze) meses,
contados a partir do recebimento do Auxilio.

7. APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

7.1. As propostas direcionadas para esta chamada deverdo obrigatoriamente apresentar a articulagdo entre a Pesquisa e ao
menos um dos eixos de Ensino e/ou Extens&o. A auséncia implicara na desclassificagdo da proposta.

7.2. As propostas direcionadas a selecao deveréo atender as seguintes DIRETRIZES especificas:
7.2.1. Da natureza académica

7.2.1.1. Apresentagéo clara do Projeto de Pesquisa, cumprindo o preceito da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
caracterizada pela integragdo da agdo desenvolvida a formagao técnica e cidadad do (a) estudante (ensino) e pela produgao e
difusdo de novos conhecimentos e novas metodologias (pesquisa) e formas de difusdo do conhecimento cultural, cientifico e
tecnolégico (extensao).

7.2.1.2. Interdisciplinaridade, caracterizada por trocas entre areas de conhecimento, interacdo de modelos e conceitos
complementares, além da integragdo de metodologias, instrumentos e técnicas para uma consisténcia tedrica e operacional que
estrutura o trabalho coletivo;

7.2.1.3. Articulagdo com tematicas de alta relevancia social, tais como questdes como género, diversidade sexual, classe, territorio,
entre outros;



7.2.1.4. Capacidade de geragéo de publicagbes e produtos de pesquisa e extensao, caracterizada pela elaboragéo de produgdes
que sejam resultantes do Plano de Trabalho apresentado.

7.2.1.5. Vinculagdo demonstrada das atividades de extensdo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e ao Projeto
Politico-Pedagdgico Institucional (PPPI).

7.2.2. Darelacdo com a sociedade

7.2.2.1. Relagéo dialégica com os demais setores da sociedade, caracterizada pela interacdo do conhecimento e das experiéncias,
tecnologias e metodologias acumulados no IFG com o saber popular, e pela articulagdo com instituicdes e organizagdes de outros
setores da sociedade, com vistas ao desenvolvimento de sistemas de parcerias institucionais internas e externas ao IFG.

7.2.2.2. Contribui¢do na formulagédo, implementagdo e acompanhamento das politicas publicas para o desenvolvimento regional e
nacional vinculada a temética deste edital.

7.2.2.3. Contribuigdo com as politicas institucionais de “Promocéo de Igualdade étnico-racial e a defesa dos direitos humanos”.
8. DA SUBMISSAO DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas devem ser apresentadas exclusivamente pelo Coordenador da Proposta, sob a forma de Plano de Trabalho
(Anexo |) e encaminhadas via Sistema Unificado de Administragdo Publica (Editais - SUAP: Sistema Unificado de Administracdo
Publica (ifg.edu.br)), Médulo Pesquisa, de 29/06/2022 até as 23:59 horas do dia 08/08/2022.

8.1.1. Deverao ser anexados eletronicamente a proposta:
1. Anexo | — Plano de trabalho;
2. Anexo Il — Planilha de Pontuagéo do coordenador da proposta e dos membros da equipe;
3. Anexo Il - Planilha de Pontuacédo Pesquisador (Relatério do Perfil do/a Pesquisador/a obtido na Plataforma IFG Produz).

8.2. Sera rejeitada sumariamente qualquer proposta que ndo cumprir rigorosamente o estabelecido no presente edital e nos
regulamentos citados no item 1, bem como os prazos estabelecidos.

9. DA HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGAO
9.1. A selegao das propostas submetidas em atendimento a este Edital sera realizada nas seguintes etapas:

Etapa |. HOMOLOGAGAO: Andlise técnica pela equipe da PROPPG/PROEX/PROEN quanto ao cumprimento de todas as normas
e prazos estabelecidos neste edital.

Etapa Il. CLASSIFICAGAO:
9.1.1. Para a Classificagéo sera avaliado as seguintes dimensdes, conforme critérios descritos a seguir na Tabela 1:

Tabela 1: Pontuagao dos critérios de selegao

Pontuagao

CRITERIOS DESCRICAO Peso Pontuagdao Mixima

Apresenta a proposta de pesquisa claramente articulado com a

= . 1 0al0 10
extensdo e/ou ensino

Clareza e tangibilidade dos objetivos 1 0a5 5
0
(nenhuma)
. ~ ~ N . 3 (entrel
1 Perfil da Proposta Indica i Geragdo de produgdes bibliograficas (pesquisa e 1 e2) 5
extensdo) -
5(3ou
mais
produgdes)
Clareza e fundamentagdo da metodologia proposta 1 0a5 5
Avaliagd h ivi
valiagdo e acompanhamento das atividades expressos no 1 0as 5

planejamento



Pontuagdo constante no o€ Irﬁ o perfil do pesquisador, . Pontuacao

eso Pontuagdo p
obtido pela Plataforma IFG P$o uz; (cada 10 pontos doli Sarg ¢ 5Maxima
relatério equivalera a 0,5 ponto)*

CRITERIOS

Participacdo do proponente em pesquisa, acdo de extensdo
e/ou ensino na area temdatica devidamente comprovada; (01

= . 0alo 10
ponto por agdo/projeto, se coordenador; e 0,5 ponto para
Perfil do Proponente e membro de equipe; ultimos 05 anos)
Membros da Projeto (sera
utilizado’ a média a_ritmética Ter sido ou ser membro da CPPIR (Comissdo Permanente de
para o calculo deste item) Politicas de Promogdo da lgualdade Etnico-Racial do IFG - 0a10 10
CPPIR) (02 ponto por semestre, se coordenador; e 1,0 ponto
para membro da comissdo; ultimos 05 anos)
Participar de Grupo de Pesquisa cadastrado no Diretdrio de
Grupo de Pesquisa do CNPq com tematica/linha de pesquisa 00u 15 15
vinculada ao tema deste edital/ou de NEABI devidamente
registrado;
Parcerias e Redes externas - . . ,
; Demonstrar parcerias externas que serdo construidas e
3 setor produtivo e outros . 1 0al0 10
el eventuais recursos aportados.
publicos
Total 80

*0 IFG produz leva até 72h para atualizagio ap6s a atualizagéo do Lattes

*Para esta chamada ¢ obrigatéria a articulagé@o entre a Pesquisa e ao menos uma agéo de ensino e/ou extens&o. A auséncia implicara na
desclassificagdo da proposta.

9.1.2. Para conferéncia da pontuacdo do Perfil do Pesquisador na Plataforma IFG Produz, basta seguir os seguintes passos: i)
acessar a plataformay; ii) pesquisar o nome do pesquisador na ferramenta de buscay; iii) clicar no nome do pesquisador; iv) clicar no
icone “Perfil do Pesquisador” localizado no canto superior direito do grafico de Produgdes Bibliograficas.

9.2. Propostas ndo contempladas constituirdo lista de espera e poderao ser contempladas em caso de desisténcia,
desclassificagéo ou ampliagdo dos recursos financeiros deste Edital, desde que atendido o item 2.

10. DOS CRITERIOS DE CONCESSAO E DO RESULTADO

10.1. As propostas serdo contempladas, dentro do recurso orgamentario, considerando as propostas com maior pontuagdo na
Tabela 1, presente no item 9.1.1.

10.2 Em caso de empate na pontuacgéo final, seréo considerados os seguintes critérios descritos em ordem de prioridade:
10.2.1 Maior pontuagéo no Anexo Il (Perfil do Proponente e Membros da Projeto);

10.2.2 Maior pontuagao no Anexo | (Plano de Trabalho);

10.2.3 Sorteio.

10.3. A relacédo das propostas aprovadas sera divulgada na pagina eletrénica do IFG de acordo com o Cronograma constante no
item 14 deste edital.

11. DA INTERPOSIGAO DOS RECURSOS

11.1. O recurso, quanto ao resultado preliminar, deve ser encaminhado diretamente pelo SUAP, até as 23h59min da data limite
para interposicao de recursos estabelecida neste edital.

11.2. O recurso devera ser apresentado por meio do preenchimento da ferramenta “interpor recurso”, disponivel diretamente no
SUAP.

11.3. Nao serdo admitidos recursos fora do prazo indicado no Cronograma deste edital (Iltem 13).
12. DA LIBERAGAO DO RECURSO

12.1. A selecdo da proposta néo confere o direito subjetivo ao auxilio, caracterizando mera expectativa de direito, condicionada a
disponibilidade financeira do IFG.



12.2. As formas de liberagdo dos recursos, os direitos e as obrigagbes de cada um dos participes serdo estabelecidas no
correspondente Termo de Concesséo e Aceitagdo de Auxilio (Anexo V) cujo aceite serd dado de forma eletrénica no ato da
submisséo.

12.3. Aliberacéo do recurso sera realizada em duas parcelas de 50% (cinquenta por cento) do valor solicitado no plano de trabalho
aprovado.

12.3.1. Fica estabelecido que a liberagdo da segunda parcela do recurso estara condicionada a apresentacdo da prestagéo de
contas referente a primeira parcela.

12.3.2. A prestagao de contas devera ser realizada mediante apresentacgao de relatério, documentos orgamentarios e notas fiscais
de compra conforme Manual de Prestagcdo de Contas, Modelo de Pesquisa de Preco (ANEXO V) e Modelo de Relatério de
Prestacéo de Contas (ANEXO VI), disponibilizado na pagina deste Edital.

13. DAS OBRIGAGOES E COMPROMISSOS

13.1. O/a servidor/a contemplado/a neste edital deve apresentar Relatério de Prestagdo de Contas (ANEXO VI) no prazo maximo
de 60 dias apds o término do projeto, de acordo com o Manual de Utilizagdo de Recurso Financeiros e Prestagdo de Contas.

13.2. Comunicar a Diretoria de Pesquisa do IFG, previamente e por escrito, quando forem necessarias alteragdes na consecucéo
do Plano de Trabalho. Essas alteragdes serdo objeto de prévia andlise e deliberagdo da DPI/PROPPG.

13.3. Prestar informagdes sobre o Plano de Trabalho de Pesquisa a qualquer tempo, quando solicitado pela DPI e/ou pela
PROPPG.

13.4. Apresentar, ao concluir os primeiros seis meses, Relatorio Parcial das atividades realizadas, seguindo o mesmo modelo do
Anexo VI, bem como prestacdo de contas parcial do recurso utilizado, de acordo com o Manual de Utilizagdo de Recurso
Financeiros e Prestagcdo de Contas. A liberacdo da segunda parcela do recurso estara condicionada a apresentacéo da prestagédo
de contas referente a primeira parcela.

13.5. O/a servidor/a contemplado/a neste edital utilizara os recursos para prover insumos para a pesquisa, assim como, aprimorar
e impulsionar a publicagdo dos resultados.

13.6. O/a servidor/a contemplado/a neste edital devera submeter para publicagdo os resultados da investigagdo em revistas
académicas e/ou técnicas, com Qualis, ou em eventos académicos da area de vinculagéo do projeto em até 1 ano apds o término.

13.7. A ndo entrega do relatério final acarretara em inadimpléncia do/a pesquisador/a, o/a qual, nesta condicao, ficara impedido/a
de concorrer ao edital subsequente.

14. DO CRONOGRAMA

Alterado pela Retificagdo n° 1, de 08/08/2022 e n? 2, de 16/09/2022

Etapa/Atividade Data
Langamento do Edital 30/06/2022
Periodo de inscricdo 30/06 a 29/08/2022

Alterado pela Retificagdo n° 1, de 08/08/2022

Homologacéao das inscrigbes

01/09/2022
Alterado pela Retificagdo n° 1, de 08/08/2022
Prazo para recurso contra a homologagéo das inscrigdes

08/09/2022
Alterado pela Retificagdo n° 1, de 08/08/2022
Resultado dos Recursos contra a homologagao das inscrigbes

08/09/2022
Alterado pela Retificagdo n° 1, de 08/08/2022
Resultado preliminar da Classificagédo das propostas

23/09/2022

Alterado pela Retificacdo n° 2, de 16/09/2022

Recurso contra o Resultado preliminar da Classificagdo das propostas



26/09/2022
Alterado pela Retificacdo n° 2, de 16/09/2022

Resultado da Andlise dos Recursos contra o Resultado Preliminar e Resultado Final

28/09/2022
Alterado pela Retificagdo n° 2, de 16/09/2022

Implementagéo da proposta

A partir de 01/10/2022
Alterado pela Retificacdo n° 2, de 16/09/2022

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. O presente Edital regula-se pelos preceitos de direito publico e, em especial, pelas disposigdes da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e, no que couber, pelas normas internas do IFG.

15.2. Os esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do contelido deste Edital poderédo ser obtidos por intermédio da DPI no
email pesquisa@ifg.edu.br.

15.3. Cabe a PROPPG o direito de resolver os casos omissos e as situagées nao previstas no presente Edital.

Lorena Pereira de Souza Rosa

Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagdo
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